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Marchés privés
Détachement, travail
illégal:le CCAG 2017
en dit (un peu) plus
La nouvelle version
delanorme NF P 03-001
précise certaines
obligations des parties...
mais laisse sur sa faim.

Par Paul Canton, avocat assacié, ARC Parls Avocals

anorme NFPO3-00] - oucahler des clanses administratives

penérales (CCAG) applicable aux marchés privés de travaux
e batiment - mavalt sub ascune mise & jour majeuns depuls sa
publication en décembre 2000. Voila qui est chose faite depuis
=20 octobre dermier (1!

Parmiles nowveatités i souligner, la création d'un article 5.4
dedid i la « Lutte contre le travall (Hégal et la fraude au détache-
ment », [alsant sulte aux nombreuses évolutions legales el régle
mentaires de ces derniéres années (notarmment les lols Savary
(2] 2t Macron 131, §'il convient de saluer |'integration de ce sujet
primordial au sein de la nonme, on peut toutefois regretter gue
cette enormallsations soit incompléte...

Ce que la norme mentionne

Le nouvel article 5.4 de la norme NF P 03-001 tient sur
une seule page ! Trols mécanismes issus du Code du travall y
sant repris,

Obligation de vigilance. En préambule, cet article 5.4 rap-
pelle I'obligation de vigilance pesant sur les cocontractants. 11
énonce que bes partles sont tiiulalres de ladite cbligation edans
I cadre du respect des régles relatives au travail llégal et ala
fraude au détachement », sans autre complément tel qu'une dé-
finition de Fobligation de vigilance.

Carte BTP. Impemative sur l'ensembile du territoire depuisle
17 actobre 2017, la carte d identification professtonnelle ou s carfe
BTP» est délivrée a chaque salarié effectuant des ravaux de
construction pour ke comptedunse entreprise Mablieen France
ot hars de France en cas de détachement (4), Larticle 541 du
CCAG marchés prives prévolt que:
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Flentreprensur est tenu de (aire porter la carte TP en perma
nence sur e chantier par ses zalariés et intérimaires et de réper
cuter cefte chligation a ses sous traftants;

b le majtred'ouvrage peut procéder & toul moment & 1a vérilica-
tion du port de ces cartes par les ouvriers. 5'il constate un marn-
quement, il en informe l'entrepreneur dans un dédai de 24 h, puis
I'inspectenr du travail si l'entrepreneur ne régularise pas cette
situation, Lemaltte diouviage peat alors suspendre lexécution
destravaux, voire résiller le marche aux torls de l'entrepreneur
& dédaut de régularisation dans bes huit jours,

Travail détache. |articlke 54.2 regit, lul, les relations contrac
tuelles encas de détachement de salariss, |1 lmpose a Tentrepre-
neurétabii a Fétranger qui détache des salariés de:

Mlourmir au maltre dauvrage, avant lout commencement du
détachement, les copies de la declaration de détachement et
de la désignation du représentant de Fentreprensur sur le ter-
riteolre naticonal ;

b tenir ces documents a la disposition des agenis de contrile.

1 Jentreprereur (Illld recoursa unl!!ln!rqfrim' soLs-traltanle
ou d'intérim qui détache des salariés a les mémes obligations
de vérification que e maitre d'ouvrage,

Enfin, Farticle 22.1.2.1 dela norme prévoil expressément que
le non-respect de ces obligations peut élre sanctionie par laré-
siliation du marche aux torls de lentrepreneur.

Ce que la norme omet

Malheureusement, certaines dispositions imporianies du
Code du travall mont pas &ie reprises par les ridacteurs de la
norme, tant en matlere de lutte contre le travail (légal qu'en
matidre de détachement.

Travail fllégal. Ainsi, la norme ne mentionne pas, 5'aglssant
de la lutte contne le travall ilkegal, les obligations pourtant ékémen
taires incombant au maitre d'ouvrage ou au donneur dordre:
bvérifier que son contractant a respects ses obligatlons déclara
fives {ari. L. 82221 du Code du travailben se faisant communicquer,
4 la signature du marche of tows les six mols, un extrail KBis et
une allestation de vigilance Urssal (ou documents équivalents
defints aux articles [L 82225 ou [ B222-7 du codel;
benjoindre aux entrepreneurs de faire cesser une situation i
réguliére lorsqu'il en a éte informeé par Fnspection du travail
1 ('an comimuniquer cople A cette derniéie, en particulier en
vertu de l'article L. 8281 1 du Code du travail.

Cesobligationss'Inscrivent probablement darns le devolr de
vigilance mentlonne precedemment, mals efles suralent merite
d'ddre reprises expressément dans la norme.

Il nfest pas non plus fait mention des obligations des parties
relatives a Fhéberpement des cuvriers dans des conditions com-
patibles avec la dignité humaine.

Fraude an détachement. Concernant lalutte contee la (raude
au détachement, manguend notamment 4 lappel trois obligs-
tions incombant au maitre d'ouvrage larticles L. 1262-4-1 et sul-
viants du Code du travail):
bdéclarer al'inspection du travail, dans les 48 heures du com
mencement du deétachement, gqurll n'a pas recu de l'anfreprensar
la déclaration de détachement quil lul a demandéa;
bolemander aux sous-traitants &ablis a Fatrangar qul détachent
dessalaries, avant le début de toul détachament, une cople de
la déclaration de détachement;

Réglementation Marchés prives

JE NE Jois PAS TewT
CEF QUE PEMANDE LE
CobE Du TRAVAIL DS
LE {CA(;;"J

T

Patticher, sur la porte du vestiakre du chantier, Ia liste des prin
cipaux droits bénéficiant aux salaries détaches, traduite dans
I'une des langues officielles parlées dans chacun des Etats dfap-
partenance desdits salariés détachés.
Onsoulignera entln que les sanctions administratives ef, par

foals, penales en cas de non-resped par les partles de Jears obll
gations en la matiére ne sont pas mentionnées dans la norme
el quil n'est pas non plus renvoye au Code du Travall concer-
nant ces sanctlons,

Bilan: une normalisation insuffisante

A ce titre, il auralt &1é préférable gue les régles en vigueur
reprises dans ce texie e scient de la fagon la plus exhaustive
possibie, st besoln au moyen de renvols aux articles {volre aux
chaplitres) des codes concerés (Coce chvil, Code du travall ete.),

S'aglssant d'une norme gul n'avall pasconnu de mise & jour
majeure depuis prés de dix-sepl ans, ses rédacteurs ont sans
doute été volontairement imprécis afin de permettre sa com
patiiitéd avec les bextes egislats of rdglementaires qul ver
rant le jour dans les années a venir. [1 men reste pas mains que
des maltres douvrage et des entreprenews, présumant que jes
dispositions de lanorme sont complétes, risquent de faire 'im
passe sur des obligations pourtant & leur charge..

ll o=t également regrettable que les auteurs de oo texte n'aient
pas profitéde cette nouvelle version pour intervenin de maniére
plus pratigue ot pédagogigue, Linsertion plus systématique de
notes didactinues favoriseralt sans dowte la compréhension at
Tapplication dudroit par les partiesdans cefte matitre déja par-
ticullérement complexe et diffuse.

Compte tenu du nombre crolssant de documents que be
maitre d'ouvrage doit desormais verifier, il aurait enfin pu &tre
opporiun dannexer des modeles de listes des documents gue
l'entrepreneur doit communigquer 4 la signature du manché, puis
aucoalrs che son exicution, en len avec Mobligation de vigilance
du malire d'ouvrage mals aussi dans le caclre de la procédure
dagrement des sous-traltants,
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Enanendant detelles évotutions, il demeure indispensahle
dedéfinir précisement dans les pieces particuliéres du marnche
les pbligations des parties en la matiére. Le sufvi régulier des évo-
Iutions legislatives et reglementdires est également primordial
pour assurer | respect desrégles en vigusur. @

LD Lire « ok oo quil change avec le nouveau CCAG des Iravauy
debiliment s par Jean-Guillaume Monin, pabtié dans

o LeMoniteur = d [7 novemnbire 2007, page 86,

Lo " 2004790 cher K ettt 2000 visint 3 et ter cortre

3 concurrence soclale détoyale.

(3 Lo ™ 2005590 du 6 aod! 2005 pour la crofssance, Factivile
el légalitd des chanoes doonomigues

(3 Décret i 3005 I75 du 22 fdvrier 2016,

Ce qu'il faut retenir

¥ La nouvedle version de Ia norme NF P O3-D0L, parue

om octobre 2007 Gapplicatile si les parties font contrac tusllement
prisval, comprend un nouvel article 54 relatif a la lutte contre

b travail illégal ef la fraude au détachement,

¥ I rapppesdle i ess parties sont soumises & une obligation

de vigilance ot fait mention de certaines obiigations 4 la charge
e [antrepreaneur st du maitre douyrags concsrmant ke port
delacarie BTP ot le détachement de salariés.

¥ Toutefols, los réges prévies par be Code du travail en matiére de
lutte confre le travail ilkgal ot la fraude au détachement ne sont que
partiellement reproduites au sein de la norme, I est donc nécessaine
queles parties définlssent, avec e plus grand soin, les obligations
dechacun dans les pibces particulitres du marche el en foul éat
decause, se conforment aux dispositions réglementalres et |égales
en vigueur, en particulier celles du Code du travall
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